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Progetto
INNO.SIDER

Innovazione Tecnologica nella Siderurgia Toscana

Progetto presentato sull’Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla
realizzazione di interventi di formazione volti ad aggiornare ed accrescere le
competenze di imprenditrici ed imprenditori a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-
2027, approvato con D.D. 27432_del_29-10-2024

e finanziato con D.D. n. 10867 del 12/05/2025

Priorita 1. Occupazione
Obiettivo c

Specifico '

Attivita 1.D.1

In attuazione delle disposizioni di legge presenti nel “Decreto Crescita” (D.L.34/2019):
Art.35 — Obblighi di trasparenza delle erogazioni pubbliche, si precisa:

Presentazione progetto: 30/01/2025

Atto d’approvazione: Decreto Dirigenziale Regione Toscana n. 10867 del 12/05/2025
Codice del progetto (SI FSE della RT): 320353

Codice CUP: D14D25001640006

Impegno di spesa: €

Erogazione:

Sottoscrizione ATI (Foreda Toscana, capofila, LTA, partner)

Convenzione con Regione Toscana: 07/08/2025

Inizio: 08/01/2026

Termine: 06/08/2026

Il progetto
TIR ha lo scopo di proporre percorsi di formazione continua che coinvolgono imprenditrici

ed imprenditori. Brevi attivita per aggiornare ed accrescere le competenze, per acquisire
conoscenze utili a sviluppare processi innovativi. | settori coinvolti, nel rispetto dei bisogni

aziendali, saranno il digitale, lo sviluppo equo e sostenibile, la green economy, la
sicurezza online e |?economia circolare. Gli interventi sono indirizzati alla innovazione
organizzativa, gestionale, di processo/prodotto e dei modelli di business che consentano
di cogliere le opportunita di crescita aziendale e professionale. Sara |?occasione per
impadronirsi di nuovi modelli di organizzazione del lavoro e di gestione delle risorse
umane, per accompagnare e accrescere i processi di innovazione nella gestione
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dell'azienda con riferimento al management aziendale. | beneficiari, divisi in piccoli gruppi
0 in percorsi personalizzati, aggiorneranno le competenze necessarie ad acquisire
conoscenze utili a sviluppare una propensione all?innovazione, soprattutto nell’ambito
digitale, dello sviluppo equo e sostenibile, del’economia verde, della sicurezza informatica
e dell’economia circolare.

Aziende coinvolte:

GeEco, CFT, CPL, Neri, Nuova Simat, BONATTI, Tesimas, STILM
Comunicazione e marketing, GENERPLUS, Vitelli e FM Immobiliare

Descrizione sintetica del progetto:

L’intervento si rivolge a imprenditori di varie filiere produttive che vanno da aziende
impegnate nella gestione ambientale (smaltimento rifiuti, gestione mobilita) a servizi
portuali, alla logistica, a imprese immobiliari. Tanti mondi con esigenze diverse, ma che
hanno in comune I'impiego di strumenti di lavoro digitali, grazie alla flessibilita informatica.
Un ulteriore punto di forza & I?7ampiezza del tema trattato, che viene declinato sui singoli
bisogni. Un processo cha va dal generale al particolare e che si cala nella specificita di
ciascuno. E il modo piu stimolante per fare cultura imprenditoriale, in ogni filiera.

Infine la modalita didattica. Risponde alla richiesta dei titolari di aziende che hanno aderito
al progetto, divise per categorie di appartenenza a seconda dei bisogni evidenziati, per
passare poi a incontri personalizzati.




